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SANTA CASA DA MISERICORDIA DE CADAVAL

Largo da Misericordia, n°1 — 2550- 000 CADAVAL
Telf. 262 696147 / 262696930 — Fax 262699181 - E.mail:geral@scmcadaval.org.pt

REGULAMENTO INTERNO DA CRECHE
"As Pintinhas"

Introducéo
A Santa Casa da Misericordia de Cadaval, enquanto Instituicdo Particular de
Solidariedade Social e no @mbito do seu Compromisso nos termos do estipulado
no Artigo 1° n° 3, e atraves da Mesa Administrativa criar um Regulamento
Interno especifico para a valéncia da Creche * As Pintinhas “, que tem por
objectivo principal definir as normas contratuais e orientadoras da valéncia,
com vista ao bom e regular funcionamento da Instituicdo e suas relagcbes com:
Utentes, seus Encarregados de Educacdo e Funcionarios da valéncia.
A Santa Casa da Misericordia tem acordo de cooperacdo com o Instituto de
Seguranca Social I.P., organismo do Ministério do Trabalho e da Seguranca
Social que estabelece as normas de funcionamento, os protocolos de cooperacao,
comparticipa financeiramente, analisa e visa as contas e orgcamentos do exercicio
das suas actividades.
MISSAO
Garantir o direito a educacdo, formacdo pessoal e social de qualquer crianga,
sem distingéo de raca, religido ou situacdo socio-econdmica.
OBJECTIVOS
Estimular o convivio entre as criancas como forma de integracdo e incluséo,
promover o desenvolvimento integral da crianga, atraves do aproveitamento das
suas potencialidades.
Assumir-se como parceiro na criacdo e formacao das geracoes futuras.
ORGANIGRAMA

[ ASSEMBLEIA GERAL ]

[ CONSELHO FISCAL ]

[MESA ADMIN ISTRATIVA]

SERVICOS ASSESSORIAS TECNICAS
ADMINISTRATIVOS

[DlREcho TECNICA DA]

VALENCIA
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Assembleia Geral analisa e aprova o Regulamento Interno, as Contas,
Orcamentos e Planos de Ac¢do da Santa Casa da Misericordia.

Mesa Administrativa analisa e aprova os Projectos Pedagogicos e Educativos,
as mensalidades e/as comparticipacbes familiares, as admissdes, elabora os
regulamentos internos e submete-os a aprovagao em Assembleia Geral.

Define e gere o quadro de pessoal afecto a valéncia.

E responsavel pela definicdo dos objectivos gerais e regras de funcionamento da
valéncia e demais metodologias que visem a qualidade dos servicos prestados.

Direccdo Tecnica elabora e apresenta relatérios mensais a Mesa Administrativa,
avalia e propde solucdes que visem a melhoria continua dos servigos. Coordena,
planifica e define os objectivos de todos os trabalhadores e/ou colaboradores.
Elabora os Projectos Pedagdgicos e Educativos submetendo-os a apreciacao e
discussdo dos restantes técnicos e posterior aprovacdo da Mesa Administrativa
até ao final do més de Setembro do ano lectivo em funcionamento:

a) Anualmente o Projecto Pedagdgico.

b) Por triénio o Projecto Educativo.
E responsavel pela promogéo e dinamizacio das relacdes internas e externas das
valéncias de apoio a infancia, o que compreende todos 0s poderes proprios e
delegados pela Mesa Administrativa, estabelecidos em conformidade com o0s
valores sociais, autonomia, participacdo, pluralismo, entre ajuda, tolerancia e
idealismo.
E assegurada por um técnico com formacdo adequada, na éarea da
psicopedagogia: Psicologo, Educador de Infancia, Enfermeiro ou Técnico de
Servico Social, com experiéncia minima de trés anos, em programas
educacionais na area da infancia.
Sendo Educador de Infancia, podera acumular com fungdes de accéo directa,
tendo como requisito no minimo trés anos ao servigo da Instituicdo; sera rotativa
com as restantes e com a duracdo minima de trés anos, o que pode ser alterado
se for entendimento da Mesa Administrativa.

Equipa Técnica é composta por todos os técnicos do equipamento, participa na
elaboracdo dos Projectos Educativos e Pedagogicos, na definicdo dos objectivos
operacionais que se traduzira por planos de actividades, relatorios, planeamento,
avaliacdo e demais metodologias que impliguem o seu envolvimento visando a
melhoria dos servicos.
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A equipa técnica desenvolve as suas competéncias, pautando-se pela sua
formacdo de educador, nas suas diferentes dimensbes de desenvolvimento
profissional, social e ético, obrigando-se a aplicar todos os conhecimentos
inerentes a sua formacdao profissional.

Cada técnico da Equipa é responsavel pela elaboracdo do plano de actividades
da sua sala e procede a sua divulgacdo junto dos pais e/ou encarregados de
educacdo, mantém o processo e 0s registos actualizados por crianga, efectua o
atendimento aos pais ou encarregados de educacdo em horario pre -
estabelecido. Promove reunides semestrais com os pais e/ou encarregados de
educacdo para lhes dar conhecimento do desenvolvimento do seu educando.
Participa na matricula, promove a integracdo da crianca na valéncia, informa os
pais e/ou encarregado de educacdo sobre as normas, projectos pedagdgico e
educativo. Colabora com os pais e entidades envolvidas no desenvolvimento
socio - pedagogico da crianca.

Servicos Administrativos, procede a inscricdo, a elaboracdo do processo
administrativo, informa, esclarece e encaminha qualquer pedido de informacéo
tendo sempre subjacente o regulamento interno da valéncia.
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CAPITULO |
(Descricéo, Inscricéo, Condigcbes de Admissdo/Matricula)
Art° 1° — Descricéao e localizacao.
1 - A valéncia da Creche “ As Pintinhas “ é propriedade da Santa Casa da
Misericérdia do Cadaval — Instituicdo Particular de Solidariedade Social —
reconhecida Pessoa Colectiva de Utilidade Publica, conforme registo n°® 3/88 e
publicado no DR n° 192 de 20 de Agosto de 1988 e funciona desde o ano de
1991.
2 - Esta valéncia desenvolve a sua actividade na Rua Padre José Inacio Pereira,
n° 29 — 2550 — 163 Cadaval, na Vila e Freguesia do Cadaval.
3 — Tem ambito concelhio, funciona de Setembro a Julho, de segunda a sexta-
feira e das 7, 45h as 19,30h, com uma cobertura de 11h e 45m.
4 — Capacidade da valéncia sera de 45 Criancas:
5 — A distribuicdo por salas respeita as faixas etarias de acordo com a
regulamentacdo em vigor, podendo serem criadas salas heterogéneas, sempre
que se justificar.
Art.° 2°-Inscricao
1- A inscricdo é efectuada nos Servicos Administrativos, com atendimento
personalizado e entrega do comprovativo com prazo de validade da inscrigéo.
Art.° 3° - Condicbes de Admissao
1- ldade para admissdo na valéncia Creche € a seguinte:
a) Criancas com idade compreendidas entre 0s 3 meses e 0s 3 Anos.
2- Prioridades:
a) Pais empregados e sem familia de suporte.
b) Irmdos dos que ja frequentem a Instituicao.
c) Ordem de inscricdo e disponibilidade de vaga.
d) Filhos de funcionarios da Santa Casa da Misericérdia de Cadaval.
e) Situacdo social que demonstre gravidade.
Estes critérios podem ser cumulativos e ndo estdo enumerados por ordem de
prioridade, compete a Mesa Administrativa analisar individualmente cada
processo.
Art.° 4° — Matricula
1- A matricula para preenchimento das vagas, decorre durante o més de Maio
cuja lista sera afixada,
2- Sera efectuada convocatdria por meio de carta ou contacto telefonico.
3- A matricula é realizada no edificio dos Servigos Administrativos dentro do
seu horéario de funcionamento e em data previamente acordada.
4- Documentos Obrigatdrios no acto da matricula:
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a) Atestado médico comprovativo em como ndo sofre de qualquer doenca
contagiosa que ponha em perigo a saude e bem-estar das outras criancas;
b) Boletim de vacinas actualizado.
c) Fotocopia da cédula pessoal.
d) Fotocdpia do cartdo de salde.
e) Fotocdpia do cartdo de beneficiario.
f) 2 Fotografias.
g) Comprovativo do horario de trabalho dos pais ou encarregado de educacéo,
para utilizagdo do prolongamento.
h) Fotocopia do Bl e NIF dos pais ou encarregados de educacéo.
Documentos Opcionais a apresentarem no acto da matricula:
1) Fotocopia do recibo da renda da casa, ou da amortizacdo mensal de casa
propria;
J) Declaragdo de rendimentos — IRS do ano anterior, e/ou recibos de
vencimentos do més anterior a matricula.
k) Comprovativos de despesas fixas com saude.
5- Todos os documentos entregues sdo para uso exclusivo dos servigos
administrativos e passam a fazer parte do processo respectivo.
6- E obrigacio dos Encarregados de Educagdo informarem os Servigos
Administrativos de todas as alteracdes susceptiveis de modificarem o contetdo
do processo individual do (s) seus (s) Educando, tais como:
a) — Morada.
b) - Numeros de Telefone.
c) - Alteracdo dos Familiares que podem vir buscar o (s) Educando (s)
d) - Alteracédo de rendimentos.
7- No acto da admisséo sera elaborado um contrato de prestacdo de servigos que
vinculard ambas as partes as normas e regras de funcionamento transcritas neste
regulamento interno.
CAPITULO II
(Comparticipacdes Familiares)
Art.° 5 — Comparticipacédo/Mensalidade
1- A comparticipacdo familiar € determinada no acto da matricula, ou apos, se
for necessario a Mesa Administrativa proceder a analise, por insuficiéncia de
documentos de suporte a atribuicdo da mensalidade.
2- A comparticipacdo familiar € calculada com base nos seguintes escalGes de
rendimento “per capita”, indexados a remuneracdo minima mensal (RMM):
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ESCALOES

10 20 30 40 50 60
At€30% | 30%a | 50%a | 70%a | 100%a | apartire
) 50% 70% 100% 150% 150%
VALENCIAS RMM) | RMM) | (RMM) | (RMM) | (RMM) | (RMM)
CRECHE 15% 22,5% | 27,5% 30% 32,5% 35%

2.1- Anualmente a Mesa Administrativa poderd definir qual a mensalidade
méxima a praticar, tendo como referéncia a comparticipacdo média mensal
da familia no ano anterior.

2.2- O célculo do rendimento per capita do agregado familiar é realizado de
acordo com a seguinte formula:

R=RF-D
N

R= Rendimento “per capita”;

RF= Rendimento mensal iliquido do agregado;

D= Despesas fixas;

N= Numero de elementos do agregado familiar

3- Rendimento mensal iliquido do agregado familiar € o duodécimo da soma dos

rendimentos anualmente auferidos, a qualquer titulo por cada um dos elementos

do agregado familiar, desde que vivam em economia comum com o utente.

4- Sao consideradas despesas fixas:

- Taxas e impostos necessarios & formacao do rendimento liquido (IRS, Taxa

Social);

- Renda de casa ou amortizacdo mensal de casa propria, tendo como limite o

Salario Minimo Nacional em vigor.

- Despesas de saude, situacdo de doenca cronica e devidamente comprovada.

- A prova de rendimentos e despesas declarados sera feita mediante

apresentacdo de documentos crediveis e de natureza fiscal.

5- Sempre que haja duvidas fundadas sobre a veracidade das declaracbes de

rendimento, serdo efectuadas diligéncias complementares que se considerem

mais adequadas ao apuramento das situacGes, podendo a Mesa Administrativa
determinar a comparticipagdo familiar de acordo com o0s rendimentos
presumidos.

6- A ndo apresentacdo de comprovativos de rendimentos reserva a Mesa
Administrativa o direito a aplicacdo da comparticipacdo considerada
adequada, tendo como orientagéo o custo medio da valéncia.
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7 - A Mesa Administrativa podera reduzir o valor, dispensar ou suspender o
pagamento das comparticipacOes familiares, sempre que comprove a situacao
deficitaria socio -econdmica do agregado familiar.
8 - A ocultacdo dos rendimentos por parte das familias, aquando a realizacdo da
matricula € motivo para que e a Mesa Administrativa, ap6s comprovado
conhecimento dos verdadeiros rendimentos, proceda a anulagdo da matricula
com invocagdo em justa causa e consequentemente suspenda e/ou rescinda a
prestacdo dos servicos.
Art.° 6°-Seguro

Compete a instituicdo subscrever o seguro para cada crianga que frequente o
equipamento, com as coberturas previstas para este tipo de resposta social.
Podera ser imputado as familias o pagamento do respectivo prémio do seguro.

Art.° 7°-Servigos Opcionais
1- Valéncias/ Servicos Extras

CRECHE
- Transportes para actividades exteriores
- Actividades opcionais
- Colonia de férias(*)
- Prolongamento de Horario
- Dietas especificas
(*) A realizacdo esta sujeito a avaliagdo anual.

2- Os servicos extras fazem parte do plano de actividades, com excepcdo do
prolongamento, que constituird uma opg¢do no acto da matricula e sujeita a
comprovativos de horario laboral dos Encarregados de Educacao.

3- Considera-se prolongamento de horario a permanéncia na valéncia, para
além das 17h e 30m.

4- Anualmente sera afixado uma tabela dos servicos extras.

Art.° 8 — Pagamentos.

1- Os pagamentos sdo obrigatoriamente realizados no periodo compreendido
entre o dia 1 e 10 do més a que dizem respeito. Dentro do horario normal de
funcionamento dos Servigos Administrativos.

2- Sempre que o dia 10 coincidir com um dia ndo util (sdbado, domingo ou
feriado), o pagamento é realizado no dia Gtil, imediatamente anterior.

3- Os pagamentos poderdo ser efectuados por transferéncia bancéria, ficando
sujeito a apresentacdo do comprovativo nos Servigcos Administrativos dentro
do mesmo horério e prazo, conforme citado no nimero anterior.
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4- No acto da matricula, sera pago 50% do valor da 122 mensalidade atribuida,
cujo valor minimo néo seréa inferior a 25€.
5- Os restantes 50% da 122 mensalidade, com reducéo de 25% (alimentacéo) da
comparticipacdo atribuida, o pagamento sera efectuado em onze prestacbes de
Setembro a Julho.
6- Em Maio e Junho sera efectuado o pagamento da comparticipacdo na
Coldnia de Férias/Praia.
Art.° 9 — Reducéo na comparticipagao familiar
1- Sempre que dois ou mais irméos frequentem o0 mesmo equipamento havera
uma reducéo de 20% na comparticipacéo.
2- Sempre que os filhos de funcionarios que pertencam ao quadro de pessoal da
Instituicdo frequentem o equipamento, beneficiardo de uma reducdo de 20%, na
comparticipacao.
3- Quando a crianca faltar mais de 15 dias consecutivos, por motivos
devidamente justificados havera lugar a uma reducdo de 25% do valor da
comparticipacao.
4- Se a admissdo da crianca se efectuar apds o 15° dia, s6 pagara o
correspondente a meio més.
5- Nos meses de Julho e Setembro os pais podem optar pela frequéncia de 15
dias, com o pagamento de metade da mensalidade.
Art.° 10 — Taxas e Agravamentos
1-O atraso no pagamento das mensalidades implica:
a) Taxa adicional de 20% ao valor da comparticipagédo por cada més.
b) Apos dois meses a Mesa Administrativa suspende e/ou rescinde a prestacédo
de servicos, salvo impedimento devidamente justificado.
c) Se a crianca, por qualquer motivo for retirado do equipamento, deve ser
dado conhecimento com a antecedéncia minima de 15 dias, caso isso nao
aconteca, devera ser pago na totalidade o més em curso.
CAPITULO I11
(Horarios, Faltas e Impedimentos)
Art.° 11° - Entrada
1- A entrada das criancas far-se-a entre as 7h e 45m e as 9h e 30m. Depois
dessa hora, sO serdo aceites criancas cujos familiares avisem de véspera ou
justifiquem no proprio dia até as 9h e 30m, sem fazer disso habituacéo.
2- No bercario a crianga podera entrar no equipamento entre as 10h e 45m e as
11h desde que faca a opcdo no acto da matricula. Tera caracter excepcional e
permanente destina-se a viabilizar uma resposta a pais e/ou encarregados de
educacdo com horarios desfasados, a alteracéo € sujeita a comunicacao prévia.
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Art.° 12° — Saida
1- A saida sera feita a partir das 17h e 30m, na situacdo de excepcao referida
no n® 2 do art.° 11, até as 18h e 30m, para além destes horarios sempre que no
acto da matricula tenha optado pelo prolongamento.
2- Nao é benéfico para a crianca, nem para o normal funcionamento a constante
entrada e saida de adultos nas salas. As criangas serdo entregues a funcionéria
destacada para o efeito, podendo os pais ser convidados a visitar 0 equipamento
em todas as ocasifes consideradas oportunas.
Art.° 13°- Faltas.
1- As faltas das criangas devem ser comunicadas até 9h e 30m do proprio dia e
se possivel a previsdo do seu regresso.
2- As faltas durante 15 dias consecutivos, sem motivo justificado sdo motivo de
suspensao e/ou rescisdo da prestacdo de servigos.
Art.° 14° — Impedimentos
1- Nao é permitida a frequéncia de criancas que:
a) — Sejam portadoras de doencas infecto-contagiosas.
b) — Sejam portadoras de parasitas (piolhos, Iéndeas, lombrigas e etc.).
c) — Em estado febril.
d)— Apresentem sinais ou sintomas de doenca, nomeadamente vOmitos ou
diarreia.
CAPITULO IV
(Doenga e Medicamentos)
Art.° 15°- Sinais de Doenca
1- O Encarregado de Educacdo sera sempre avisado se a crianca demonstrar
sinais de doenca.
2- Ao retomar a frequéncia ap0s a auséncia superior a trés dias consecutivos,
incluindo o dia da doenca manifesta, devera entregar declaracdo médica
comprovativa do restabelecimento da crianca.
Art.° 16°- Toma de medicacao
1- Os medicamentos devem vir devidamente marcados com o nome da crianca,
hora da toma e a indicacgdo da dose a administrar.
2- Reserva-se o direito de ndo administrar qualguer medicamento ou terapia as
criancgas, nas seguintes condigdes:
a) N&o vir acompanhado de receita medica e/ou declaragdo assinada pelos pais
na qual estes se responsabilizam por esta administracao;
b) Que impliqguem a introducdo de qualquer equipamento acessorio para a sua
aplicacéo.

REGULAMENTO INTERNO - CRECHE, Rua Padre José Inacio Pereira, 29 — 2550 — 163 Cadaval 10



SANTA CASA DA MISERICORDIA DE CADAVAL

Largo da Misericordia, n°1 — 2550- 000 CADAVAL
Telf. 262 696147 / 262696930 — Fax 262699181 - E.mail:geral@scmcadaval.org.pt

CAPITULO V
(Alimentacéo)
Art.° 17°- Refeicdes
1- Os bebés deverdo trazer os respectivos leites e papas até que as suas
necessidades o exijam.
2- A dieta dos lactentes serd da responsabilidade da Instituicdo cuja ementa terd
como referéncia as necessidades nutricionais da respectiva faixa etaria.
3- Poderd o encarregado de educacdo se ndo aceitar essa ementa fornecer a
propria alimentacao.
Art.° 18°- Dietas
1- Serdo servidas dietas mediante apresentacdo de declaracdo médica, ou em
casos excepcionais por indicacdo dos pais que deverdo avisar com a devida
antecedéncia ou no proprio dia até ao horario limite da entrada.
2- Reserva-se a Instituicdo o direito de cobrar como servi¢o extra, quando a
situacéo deixe de ser pontual, superior a trés dias.
Art.° 19° - Ementas
1- A alimentacdo é fornecida pela Instituicdo, sera constituida pelo leite, (a meio
da manhd), almoco e lanche.
2- A respectiva ementa ¢é afixada semanalmente no placar da entrada.
3- As ementas sdo elaboradas por pessoal técnico com formacgéo adequada.
Art.° 20°- Horario das Refeicdes
1- O almoco sera servido a partir das 11h e 30m.
2- Lanche a partir das 16h.
3-A mae que amamente, podera faze-lo no equipamento, respeitando o horario
das refeicdes.
CAPITULO VI
(Calendario Lectivo)
Art.° 21°-Ano Lectivo
1- A valéncia funciona regularmente de Setembro a Julho, de Segunda a Sexta-
feira das 07h e 45m as 19h e 30m, excepto:
a) - Feriados Nacionais, Municipal, Terca-Feira de Carnaval e 24 de Dezembro.

2- A valéncia deve iniciar sempre que possivel até ao 2° dia Gtil do més de
Setembro, de cada ano lectivo.
CAPITULO VII
(Encarregados de Educacéo)
Art.° 22°- Encarregados de Educacéo
1- A Reuniéo de Encarregados de Educacéo:
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a) Serd sempre convocada pela Direccdo Técnica, com conhecimento da Mesa
Administrativa, com antecedéncia ndo inferior a 8 dias, mediante
convocatoria afixada e aviso expedido, onde constem ordem dos trabalhos,
local, data e hora de reunido;

b) Contara com a presenca de elementos da Mesa Administrativa, Equipa
Técnica, Assistentes de Accdo Educativa, Auxiliares e outros Colaboradores;
c) Sera apresentado o plano de actividades e os projectos Pedagogico e

Educativo;

d) Devera ser sempre realizada no inicio do ano lectivo entre o dia 1 e 31 de
Outubro.

2-Sem prejuizo da reunido anual, devem realizar-se periodicamente reunides e
contactos individuais, tanto quanto possivel frequentes e que incentivem a
participacéo activa e positiva na vida do equipamento.

CAPITULO VIII
(Normas Gerais de Funcionamento)
Art.° 23°- Objectos Pessoais

1- A Instituicdo néo se responsabiliza pela perda de qualquer brinquedo, peca de

vestudrio ou objecto pessoal trazido pela crianca desde que ndo esteja

devidamente marcado ou seja reclamado na prépria altura.

2- Dado que é absolutamente necessario que a crianga tenha no equipamento um

chapéu, esse sera fornecido e pertenca da Institui¢cdo, ndo o podendo levar para

casa.

3-As criancas deverdo ter na escola uma muda de roupa, devidamente

identificada, para qualquer emergéncia, que possa ocorrer.

4-O fornecimento das fraldas é efectuado pelos pais e devidamente

identificadas.

5-E obrigatdrio o uso de um bibe na sala que antecede o Pré-Escolar /Jardim-de-

infancia tem modelo proprio e adquirido na Instituicdo. E da responsabilidade do

encarregado de educacdo que a crianga ao entrar no equipamento o deve trazer
vestido.
Art.° 24°- Colonia de Férias

1- A Colonia de Férias realiza-se no més de Julho e dispde de um regulamento

préprio.

Art.° 25°-Atendimento

1- Para além do normal atendimento diario, 0s pais ou encarregados de educacéo

que desejarem falar com a educadora responsavel, deverdo marcar previamente,

de acordo com os horéarios afixados no placar da entrada.
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Art.°26°-Responsabilidades/Compromissos
1-A crianca s0 sera entregue ao encarregado de Educacdo e as pessoas por ele
indicadas no acto da matricula.
2-Sempre que se verificar alguma mudanca nas pessoas responsaveis pela saida
da crianca do equipamento, deve ser comunicado previamente, caso contrario a
crianca ndo saira do equipamento.
3-Todas as criangas que frequentem actividades no exterior da valéncia cujo
transporte a Instituicdo assegure, deverdo ir e vir sempre no mesmo.
4- A participacdo da crianga em actividades extras, esta sujeita a previo
conhecimento e autorizacéo escrita
5-A limpeza do vestuario e cuidados de higiene corporal deverdo ser
escrupulosamente respeitados pelo encarregado de educacéo.
6- A Instituicdo pode actuar junto das entidades oficiais, sempre que se verifique
situacédo de perigo para a crianca.
CAPITULO IX
(Direitos e Deveres dos Funcionarios)
Art.°27°- Constituem direitos dos funcionarios:
a) Que lhes seja aplicada a legislacéo laboral em vigor;
b) Usufruir de condi¢bes de trabalho que cumpram as regras de higiene e
seguranca no trabalho e que assegurem as perfeitas condi¢Bes de salde para
0 exercicio das fungdes;
c) A comunicacédo atempada de horarios de trabalho, funcdes e tarefas que lhes
sdo atribuidas;
d) Participar nas reunibes de funcionarios e efectuar criticas e sugestoes,
colaborando na avaliacdo periddica dos servigos;
e) Direito a que seja respeitado o seu trabalho por todos os que se relacionem
com a valéncia e a Instituicéo;
f) Direitos a participarem em accdes de formacéo na sua area de trabalho.
Art.228°-Constituem deveres dos funcionarios:
a) Ser pontual e assiduo;
b) Cumprir com zelo as funcBes que Ihes séo atribuidas;
c) Desempenhar com qualidade e eficacia as tarefas que Ihes séo solicitadas;
d) Respeitar as orientacdes que Ihes sdo dadas pelos seus superiores;
e) Cumprir com sigilo profissional,
f) Tratar com isencéo, imparcialidade todas as criancas e seus familiares;
g) Na&o aceitar, directa ou indirectamente quaisquer presentes, empréstimos, ou
em geral, quaisquer ofertas que possam por em causa a liberdade da sua
accao, independéncia do seu juizo e a credibilidade da Instituicéo;
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h) Comunicar oralmente e/ou por escrito ao responsavel, as ocorréncias
Importantes para 0 bom funcionamento do servico;

1) Utilizar cuidadosa e adequadamente os equipamentos, materiais e produtos
necessarios a execucdo das suas tarefas, responsabilizando-se pelos danos
que possa causar;

J) Respeitar os colegas de trabalho e demais pessoas que se relacionem com a
valéncia ou a Instituicao;

k) Participar nas reunides de funcionarios;

I) Cumprir com as orientagdes do presente regulamento.

CAPITULO X
Disposicdes Finais

Art.29°-As funcdes a exercer pelos funcionarios e a organizacdo de trabalho,

sdo estabelecidas de acordo com as necessidades da Instituicdo e

regulamentacéo laboral em vigor.

Art.°30°- Para assegurar o funcionamento e qualidade dos servigos prestados

existe um quadro de pessoal dotado de formacdo técnica e profissional e

colaboradores com formacéo adequada ao exercicio da funcao contratada.

Art.°31°-Toda a matéria omissa no presente regulamento sera definida pela

Mesa Administrativa e respeitando a legislagdo em vigor.

Este regulamento, constituido por 31 artigos, foi presente e aprovado na Assembleia - Geral de
30 de Margo de 2007.

O Presidente da Mesa da Assembleia Geral
Dr.2 Maria Raquel Ribeiro
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